HASSAS GOREV ENVANTERI

Birim: Tip Fakiiltesi

Hassas Gorevi Yerine

Hassas Gorevden Sorumlu

Gorevin Yerine Getirilmemesinin

Hassas Gorevler Getiren Personelin Yoneticinin Sonuclar: Ahnmasi Gereken Onlemler, Kontroler
Ad1 Soyadi Adi1 Soyadi §
Kanun, Ydnetmelik ve diger Songiil ERGOL Prof.Dr.A.Ozcan OZDEMIR e
’ o . . Hak kayb Yapilan d klikleri takip etmek.
mevzuatin takibi ve uygulanmasi (Fakulte Sekreteri) (Dekan) ax kaybt aplian Ceglstiiicer! faxip etme

Personelin gérevden ayrilmasi

Birim Sorumlulari

Prof.Dr. Engin OZAKIN
(Dekan Yardimcisi)
Songiil ERGOL
(Fakiilte Sekreteri)

Gorevin aksamasi

Gorevden ayrilan personelin gorev dervi
formunu eksiksiz doldurmasi ve bu formun
birim ve {ist amir tarafindan da onaylanmadan
gorevinden ayrilmamasi saglanacak

Fakilte ile ilgili her tirld bilgi ve
bekgeyi korumak,

Tim Personel

Songiil ERGOL

Hak kaybi, aranan bilgi ve belgeye

Yapilan ise 6zen gosterip, dikkat etmek.

ilgisiz kisilerin eline ge¢gmesini (Fakulte Sekreteri) ulagilamamasi
onlemek.
Otomasyon ve guvenlik sistemlerinin
kesintisiz ¢aligmalar1 saglamak igin elektrik
Otomasyon ve guvenlik sistemlerinin Kullanim yetkisi olan Songiil ERGOL Kisi magduriyeti sistemnin kesintisiz ¢aligmasinin saglanmasi,

kesintisiz ¢aligmalarini saglamak.

personel

(Fakulte Sekreteri)

Kamu zarari

Otomasyon ve giivenlik sistemlerinin kesintisiz
olarak ¢aligmasini saglamak i¢in elektrik
kesintilerinin 6nlenmesi.

Alt Birim: Personel Birimi

Hassas Gorevi Yerine

Hassas Gorevden Sorumlu

Gorevin Yerine Getirilmemesinin

Hassas Gorevler Getiren Personelin Yoneticinin Sonuclart Ahnmasi Gereken Onlemler, Kontroler
Ad1 Soyadi Adi1 Soyadi ¢
Diiotin ve Cosa § | Prof.Dr.A.Ozcan OZDEMIR K.K.aﬁ” iar?‘“ .
isiplin ve Ceza Sorusturmalart oo e isi Magduriyeti
. : .. | Sevil UGUR BUYUKKOSE (Dekan) iy e
CIMER-SABIYM Blasvurularl-Glzh (Birim Sorumlusu) Songiil ERGOL Itibar I;ayl?; Gizlilige riayet etmek.
azilar (Fakiilte Sekreteri) Giiven Kaybi
Kadro talep ve ¢aligmalari SeVII(LBJSiL;]RSzEEEI;};OSE PrOf'Dr'A'E):)Z:EEn)OZDEMIR Hak kayb1 Planli ve programli bir sekilde yiiriitmek.




Akademllﬁ Ve,.ld.a” persqnelln tim Personel Birimi Calisanlars Soggul ERGOL_ Hak kayb1 . Isleml.er.m zamanilinda? yapl.lmas1, takip
ozliik iglemleri (Fakulte Sekreteri) islemlerinin yasal siire igerisinde yapilmasi
Alt Birim: Tahakkuk Birimi
Hassas Gorevi Yerine Hassas Gorevden Sorumlu Gérevin Yerine Getirilmemesinin
Hassas Gorevler Getiren Personelin Yodneticinin Sonuclart Ahnmasi Gereken Onlemler, Kontroler
Ad1 Soyadi Adi1 Soyadi ¢
.. Aylin GULSEN TiLKi Prof.Dr.A.Ozcan OZDEMIR | Biitge eksik hazirlanirsa genel biitgeden Hazirlayan kiginin bilingli olmasi gelecek
Biitce Hazirlamak .. .. . e e .
(Tahakkuk Birim Sorumlusu) (Dekan) birime ayrilan kaynak yetersiz kalabilir. [ yillarda olusacak harcamanin dngériilmesi.
GK'na elektronik ortamda gonderilen .. - o . o
S el O OV d g O. derile Aylin GULSEN TILKI Prof.Dr.Engin OZAKIN Kisi magduriyeti .
keseneklerin dogru, eksiksiz ve L. Hata kabul edilemez.
- . . (Tahakkuk Birim Sorumlusu) (Dekan Yardimcisi) Kamu zarari
zamaninda génderilmesi
M}j‘;ﬂ:ﬂgﬁ: lzrelfrlzzrlrtll?rsll;ad?e?rlzilrilik Aylin GULSEN TILKI Prof.Dr.Engin OZAKIN Hak kayb1 Birimler arasinda koordinasyonun saglanmasi
. . (Tahakkuk Birim Sorumlusu) (Dekan Yardimest) 4 4 &
edilmesi.
Alt Birim: Tip Egitimi Birimi /Ogrenci Isleri Birimi
Hassas Gorevi Yerine Hassas Gorevden Sorumlu Gérevin Yerine Getirilmemesinin
Hassas Gorevler Getiren Personelin Ydneticinin Sonuclart Alnmasi Gereken Onlemler, Kontroler
Ad1 Soyadi Adi1 Soyadi ¢
Ogrenci Sinav Sorularinin
HaZIrlak‘?EaSL sy Sor”{?‘lﬂmngf‘venh Mustafa CEYLAN Prof.Dr.Nilgiin KASIFOGLU Sicenct Hak Kavt Gizlilige riayet etmek.
§e e muhatazast, 0°¢me ve (Birim Sorumlusu) (Dekan Yardimeist) grenet Hak Raybt Planli ve programli bir sekilde yiiriitmek.
degerlendirmenin yapilmasi, sinav
sonuglarinin duyurulmasi
FUIya KlRQlN Prof.Dr.Nilgii i = e geree .
; wo T .Dr.Nilgiin KASIFOGLU Al Gizlilige riayet etmek.
Yatay Gegis Bagvurulart (Ogrenci Isleri Birim (Dekan Yardimcisi) Ogrenci Hak Kaybi Siiresi icerisinde sonuglandirmak.
Sorumlusu)
. . N ) Fulya KIRQIN Prof.Dr.Nilgiin KASIFOGLU N . Diplomalarin en l.<1$a siire.df.: Bakanliga
Diploma Islemlerinin yapilmasi. (Ogrenci Isleri Birim (Dekan Yardimerst) Ogrenci Hak Kayb1 ulastirilarak atama islemlerinin zamaninda
Sorumlusu) yapilmasini saglamak.



PC
Üzerini Çiz


Fulya KIRCIN ) L Devamsizlik sinirini asan 6grencinin
Ogrenci Devam Takibi O y. isleri Biri Prof. Dr.Nilgiin KASIFOGLU Ogrenci Magduriyeti devamsizligi ve sinava giremeyecegi hakkinda
(Ogrenci Isleri Birim (Dekan Yardimeist) bilgilendirilmesi.
Sorumlusu)
YOKSIS verilerinin giincellenmesi. . ,FUIy&? KIRQIN . Prof.Dr.Nilgiin KASIFOGLU Ogrenci Hak Kayb1 Yurt, bljrs’ l.<red1 Ye askerlik slemleri agisindan
(Ogrenci Isleri Birim (Dekan Yardimcisi) magduriyelerin olusmasini engellemek.
Sorumlusu)

Hazirlayan

Onaylayan

Ad Soyad/Unvan

Ad Soyad/ Unvan

Imza

Imza




	Hassas Görev Envanteri



