
 
20 Kasım 2025 Yönetim Kurulu Kararları 

 
 
01- Erasmus+ KA1- Bireylerin Öğrenme Hareketliliği kapsamında 2025-2026 Eğitim-Öğretim 
Yılı Güz Döneminde yurt dışında öğrenim görmeye hak kazanan Fakültemiz 5. sınıf öğrencisi 
Ali Rıza DAMLAR, Erasmus+ hareketliliğinden feragat ettiği bildirmiş ve öğrenimine 5. sınıf 
4. döngüden itibaren devam etmesi uygun görüldü. 
02-Kardiyoloji Anabilim Dalı öğretim üyesi Prof.Dr. Yüksel ÇAVUŞOĞLU’nun 02-04 Aralık 
2025 tarihleri arasında İspanya’da düzenlenecek olan MK-0616-037 Klinik Çalışma 
Toplantısı’nda görevlendirilmesi uygun görüldü. 
03-Kardiyoloji Anabilim Dalı öğretim üyesi Prof.Dr. Yüksel ÇAVUŞOĞLU’nun 03-05 Şubat 
2026 tarihleri arasında Almanya’da düzenlenecek olan SOS AMI Klinik Çalışma 
Toplantısı’nda görevlendirilmesi uygun görüldü. 
04-Göz Hastalıkları Anabilim Dalı öğretim üyesi Doç.Dr. Mustafa Değer BİLGEÇ’in 03-07 
Aralık 2025 tarihleri arasında Birleşik Arap Emirlikleri’nde düzenlenecek olan 12. Orta Doğu 
Oftalmolojide Gelişen Uygulamalar Konferansı’nda görevlendirilmesi uygun görüldü. 
05-Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı Dr.Öğr.Üyesi Begüm 
ŞAHBUDAK’ın 20.11.2025-30.06.2026 tarihleri arasında Tıpta Uzmanlık Öğrencisi Ders 
Programı uygun görüldü. 
06-Tıbbi Patoloji Anabilim Dalı Dr.Öğr.Üyesi Arzu Hazal AYDIN’ın 17.11.2025-30.06.2026 
tarihleri arasında Tıpta Uzmanlık Öğrencisi Ders Programı uygun görüldü. 
07-17.11.2025 tarihinde Fakültemiz Adli Tıp Anabilim Dalı öğretim görevlisi kadrosuna 
atanmak için yapılan sınavda başarılı olan adayın öğretim görevlisi kadrosuna atanması uygun 
görüldü. 
08-17.11.2025 tarihinde Fakültemiz Çocuk Cerrahisi Anabilim Dalı öğretim görevlisi 
kadrosuna atanmak için yapılan sınavda başarılı olan adayın öğretim görevlisi kadrosuna 
atanması uygun görüldü. 
09-17.11.2025 tarihinde Fakültemiz Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim Dalı öğretim görevlisi 
kadrosuna atanmak için yapılan sınavda başarılı olan adayın öğretim görevlisi kadrosuna 
atanması uygun görüldü. 
10-17.11.2025 tarihinde Fakültemiz Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı öğretim 
görevlisi kadrosuna atanmak için yapılan sınavda başarılı olan adayın öğretim görevlisi 
kadrosuna atanması uygun görüldü.  
 
 


